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GUIDA AGLI ADEMPIMENTI

Gli aspetti fiscali delle cene di Natale
    di Laura Mazzola

Sovente, in prossimità delle festività natalizie, le imprese organizzano delle cene o pranzi per
lo scambio degli auguri.

Tali “eventi” rientrano nel novero delle prestazioni gratuite di servizi.

In particolare, detta tipologia di spesa, alla luce di quanto indicato dall’Agenzia delle Entrate,
con la circolare n. 34/E/2009, si può considerare di rappresentanza solo nel caso in cui non
siano presenti esclusivamente i dipendenti dell’impresa.

Nel dettaglio, l’Amministrazione finanziaria, all’interno del par. 4 del documento citato,
afferma: «Nel caso di spese sostenute per feste, ricevimenti e altri eventi di intrattenimento
organizzati in occasione di ricorrenze aziendali, di festività nazionali o religiose ovvero in occasione
dell’inaugurazione di nuove sedi, uffici o stabilimenti, ai fini della qualificazione delle medesime
come spese di rappresentanza […], si ritiene necessario documentare la tipologia di destinatari
delle spese. Si ritiene, in particolare, che non siano qualificabili come spese di rappresentanza
quelle sostenute per eventi aziendali in cui sono presenti esclusivamente i dipendenti dell’impresa,
in quanto le spese non possono considerarsi sostenute nell’ambito di “significative attività
promozionali” dei prodotti dell’impresa e per carenza, in definitiva, del requisito della
ragionevolezza».

Pertanto, le casistiche che si possono presentare sono di 2 tipologie:

cena o pranzo con la presenza esclusiva dei dipendenti;
cena o pranzo con la presenza di dipendenti e di altri soggetti.

Nella prima ipotesi, la spesa non può essere qualificata di rappresentanza; ne deriva che
potrebbe rientrare tra le erogazioni liberali rivolte alla generalità dei dipendenti.

Di conseguenza, in tale prima ipotesi, la spesa risulta deducibile dal reddito d’impresa nei
limiti:
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del 75% del costo, in quanto relativa a spese di vitto, ex art. 109, comma 5, TUIR; e
del 5 per mille delle spese per prestazioni di lavoro dipendente, ex art. 100, comma 1,
TUIR.

In merito all’IVA, l’imposta risulta essere indetraibile, in quanto relativa a un costo per i
dipendenti in assenza del requisito dell’inerenza.

Ai fini IRAP, invece, il costo risulta essere indeducibile, in quanto è riconducibile ai costi per
lavoro dipendente.

Nella seconda ipotesi, ovvero in presenza, all’evento, di altri soggetti terzi oltre ai dipendenti,
la spesa è qualificabile come spesa di rappresentanza e, pertanto, è deducibile al 75% del
costo sostenuto e nei limiti previsti dall’art. 108, comma 2, TUIR.

Permane, inoltre, l’indetraibilità ai fini IVA e l’indeducibilità ai fini IRAP.

Per quanto riguarda i professionisti, le cene o pranzi natalizi organizzati per i dipendenti sono
sempre considerati spese per la somministrazione e sono deducibili nei limiti:

del 75% del costo, in quanto relative a spese di vitto; e
fino a un massimo del 2% del totale dei compensi percepiti nel periodo d’imposta, ex
art. 54-septies, comma 1, TUIR.

Diversamente, le cene o i pranzi organizzati anche con la presenza di soggetti terzi, sono
considerati spese di rappresentanza, e sono deducibili nei limiti:

del 75% del costo;
e fino a un massimo dell’1% del totale dei compensi percepiti nel periodo d’imposta, ex
art. 54-septies, comma 2, TUIR.

In tali ipotesi l’IVA è indetraibile.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

www.ecnews.it Page 2/2

https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F3578CF1D9EC6D5F3A21F6119D0D74B95B5B21971CAC43AF2E4A7BAA6A04255667507A66357D55E6AE5038D73A026FE501D8DBD03FB96819339F5F3761331B6ADD2CC3678A0B0279DF12A3C224E519AB4C350D7D4024DFD779D00CB7F4E2F2711C23C52566AF549D830D34F39C105F56F15F79B8686249D25B91CD041066B56614
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F3578CF1D9EC6D5F3A21F6119D0D74B95B86CE6B75348520C20A137CD1CB5649D91425E7EFA5D854D87EFA7EE0DFC4588874A0534D7CD60D3337AD5369543CE4FADDF3CD2026BB60DE504B6FA4D24B35DA39626404F775F987058D32AD100011394C9A88E8B86C7D6CDD199DD850F74EABB6D0081B4E63FFE54AD2824EB9079629
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F3578CF1D9EC6D5F3A21F6119D0D74B95B86CE6B75348520C20A137CD1CB5649D91425E7EFA5D854D87EFA7EE0DFC4588874A0534D7CD60D3337AD5369543CE4FADDF3CD2026BB60DE504B6FA4D24B35DA39626404F775F987058D32AD100011394C9A88E8B86C7D6CDD199DD850F74EABB6D0081B4E63FFE54AD2824EB9079629
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F3578CF1D9EC6D5F3A21F6119D0D74B95BA1FF4F38A2AE7BC8543EA102BF8E393C06021F74C7F4DC662B29CC3F98AD1594403E5202AB10D70D51D90383444FB03887883C2C09112366FACF7834D0ACA861AD7EC6FBF66C6FF205FC0DC019EAF50020047DB4751D726DDB555C28CDF20F2D59A8B1227B01B4300C0DBC28F9A686D3
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCE45A490D75B6437BE
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCE45A490D75B6437BE
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCE45A490D75B6437BE
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCECEC7287457155918
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCECEC7287457155918
https://editoria.euroconference.it/loginServlet?encParam=F767F9C153D97ADDD3885B27B9E71AA78D79220E3648783A0A0BB40526C6B60DF9002C5B78D9110BA7848C2CB00D71F1C8D01B5B126878CC1CF02474B644366D22D171A8DEE95BF64675AA77547561F396CF3C7785338D9DBABFA9B6A6C10D147594B4085374DD1A1983B922D8FE08596A15C3CEB7044D1F1C9B41A4A9897AC151BB149758504055268B5A74D9A2872F69DD86D2A65DDDBCA4A48F20123D2252551BCFAE2C0C8601E92923C5952D282FC17604C32B6F1ABDB655815C8E9204248D7E118551CA1DCECEC7287457155918
http://www.tcpdf.org
https://www.ecnews.it

