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AGEVOLAZIONI

Le modalità attuative del nuovo credito R&S&I – III° parte
    di Debora Reverberi

Nei precedenti due contributi, dedicati al decreto ministeriale in corso di pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale, sono stati esaminati i principali criteri attuativi del nuovo credito d’imposta
R&S&I introdotto dall’articolo 1, commi 198-207, L. 160/2019 (c.d. Legge di Bilancio 2020)
per quanto attiene la definizione del perimetro applicativo.

Il testo del decreto si preoccupa inoltre di dettare disposizioni comuni per la corretta
individuazione delle spese ammissibili di cui ai commi 200, 201 e 202, dell’articolo 1 L.
160/2019, in materia di:

imputazione temporale delle spese ammissibili;
determinazione delle spese ammissibili;
oneri documentali per alcune categorie di spese ammissibili.

L’imputazione temporale e la determinazione delle spese ammissibili devono risultano ispirate
ai principi generali di effettività, pertinenza e congruità. 

Sono considerate spese ammissibili al nuovo credito R&S&I quelle fiscalmente imputabili, in
base al criterio di competenza dell’articolo 109, commi 1 e 2, Tuir, al periodo d’imposta
successivo a quello in corso al 31.12.2019.

La regola di imputazione temporale degli investimenti ammissibili per competenza assume
carattere generale e prescinde dai principi contabili adottati e dal regime di determinazione
del reddito dell’impresa.

Analogamente a quanto previsto dalla previgente disciplina del credito d’imposta R&S di cui
all’articolo 3 D.L. 145/2013 e ss.mm.ii. e del credito d’imposta formazione 4.0 di cui all’articolo
1, commi 46-56, L. 205/2017 e ss.mm.ii., le spese di certificazione contabile riconosciute in
aumento del credito d’imposta, per le sole imprese non soggette ex lege a revisione legale dei
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conti, si considerano imputabili al medesimo periodo di effettuazione degli investimenti
ammissibili. 

Per quanto riguarda la determinazione delle spese ammissibili si fa riferimento all’importo
fiscalmente deducibile nel medesimo periodo d’imposta, in particolare:

le quote di ammortamento relative a beni materiali mobili e software di cui alla lettera
b), dell’articolo 1, commi 200, 201 e 202, L. 160/2019, rilevano nel limite massimo
dell’importo fiscalmente deducibile ai sensi degli articoli 102 e 103 del Tuir, in
proporzione all’effettivo utilizzo nell’ambito delle attività ammissibili;
le quote capitali dei canoni di leasing rilevano nel limite massimo dell’importo
fiscalmente deducibile ai sensi dell’articolo 102, comma 7, Tuir;
le quote di ammortamento relative ai beni immateriali impiegati direttamente e in via
esclusiva in attività di R&S, le c.d. “spese per privative industriali” della lettera d),
dell’articolo 1, comma 200, L. 160/2019, rilevano nel limite massimo dell’importo
fiscalmente deducibile ai sensi dell’articolo 103 Tuir.

In deroga al criterio generale di competenza restano escluse dalle spese ammissibili al nuovo
credito R&S&I le quote di ammortamento dei beni immateriali e software il cui costo è già
incluso nelle spese ammissibili della previgente disciplina dell’articolo 3 D.L. 145/2013.

Per le imprese che determinano il reddito su base catastale o forfetaria le spese di cui sopra
assumono rilievo per il quantum che sarebbe stato “virtualmente deducibile in via analitica nel
periodo d’imposta agevolabile”.

Il decreto attuativo specifica inoltre i criteri di determinazione delle spese del personale della
lettera a) sia in riferimento al rapporto di lavoro subordinato, sia in riferimento alla
maggiorazione del 50% della base di calcolo per giovani ricercatori neoassunti impiegati
esclusivamente nella R&S o giovani qualificati neoassunti impiegati esclusivamente nell’IT o
nel design e ideazione estetica, sia in riferimento a prestazioni lavorative rese da
amministratori o soci.

Fra le più rilevanti precisazioni e novità si segnala l’introduzione delle seguenti limitazioni
antielusive nella determinazione di spese ammissibili per prestazioni lavorative rese da
amministratori e soci:

ammissibilità dei soli compensi fissi ordinari annui;
limite quantitativo di ammissibilità di tali spese pari al 50% del compenso fisso
ordinario annuo;
ammissibilità subordinata all’effettivo pagamento dell’intero compenso fisso nel
periodo d’imposta agevolato;
ammissibilità subordinata alla dichiarazione resa dal legale rappresentante
dell’impresa circa l’effettiva partecipazione dei soggetti in questione alle attività
agevolabili e la congruità delle spese (la novità è estesa ai familiari dell’imprenditore,

www.ecnews.it Page 2/3

https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E68FF6FAF02F55432B0535E17DFAF40BF236911DD26AA7DCC8B92A6665BD92AEB02C37BF938C90916DFA3E10577000BE4CBD6263860F516EEB2C00123F36A734870877DD3977428F403602A5DD79EA0B098890DBE4CAA759E28BB9E692D940A4E56E8B6004F515029EAE377906A90FE0B56F84E8C0E6BACC096A7D1F99EABCA5027E8EB27FC8195C4EF4C602EB2AFBD50A5C22239677413323761E3A04F20E3FBD70644E5A27431353F04D6897D45D4C51DCFD0667020C650
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E68FF6FAF02F55432B0535E17DFAF40BF236911DD26AA7DCC8B92A6665BD92AEB02C37BF938C90916DFA3E10577000BE4CBD6263860F516EEB2C00123F36A734870877DD3977428F403602A5DD79EA0B098890DBE4CAA759E28BB9E692D940A4E56E8B6004F515029EAE377906A90FE0B56F84E8C0E6BACC096A7D1F99EABCA5027E8EB27FC8195C4EF4C602EB2AFBD50A5C22239677413323761E3A04F20E3FB74CCC88C57D265398EFEE72128405858EDC959F58D874C53
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E68FF6FAF02F55432B0535E17DFAF40BF236911DD26AA7DCC8B92A6665BD92AEB02C37BF938C90916DFA3E10577000BE4CBD6263860F516EEB2C00123F36A734870877DD3977428F403602A5DD79EA0B098890DBE4CAA759E28BB9E692D940A4E56E8B6004F515029EAE377906A90FE0B56F84E8C0E6BACC096A7D1F99EABCA5027E8EB27FC8195C4EF4C602EB2AFBD50A5C22239677413323761E3A04F20E3FB74CCC88C57D265398EFEE72128405858D218BF347964DFB4
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E2473BA79E7908AB0F4A09E5977BB4840D92B7A93EA38A43E00B39051803CB499175BA466E8F3D846DBF91EC5E6961FB8C94374CEE94FCCE6A4852BE2EE40EDEBB445EB4714819C13EAA33BD88B842630E5E3A166B41C8ABCF4424B65BE97D8107FABE0E72B1CABFC861D9EC46FA666921F46112EFB9AD8905C35FC8A1626FAB5B3DBC6B20A81B3155FF78518A98378AA5B695F3147F93C8CAD944967FE69CEA89B8310453F2090369A1FE481ABA150ADF8AE570558B609A0
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E2473BA79E7908AB0F4A09E5977BB4840D92B7A93EA38A43E00B39051803CB499175BA466E8F3D846DBF91EC5E6961FB8C94374CEE94FCCE6A4852BE2EE40EDEBB445EB4714819C13EAA33BD88B842630A25798D1F1573769BD53600827EA3EA29D89FD5394621C40D29663E8F4653ACFE64A11F30994B03C6F455F87D5C16EFB7FD230BB45472C663E5BF32DF452B599CE7657454FF9CAD80B5899540607BFE7BC65969BB8B2C61D88A7A327DE4FC4ACBEB61DCFFD7859D7
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E2473BA79E7908AB0F4A09E5977BB4840D92B7A93EA38A43E00B39051803CB499175BA466E8F3D846DBF91EC5E6961FB8C94374CEE94FCCE6A4852BE2EE40EDEBB445EB4714819C13EAA33BD88B842630E5E3A166B41C8ABCF4424B65BE97D8107FABE0E72B1CABFC861D9EC46FA666921F46112EFB9AD8905C35FC8A1626FAB5B3DBC6B20A81B3155FF78518A98378AA5B695F3147F93C8CAD944967FE69CEA89B8310453F2090369A1FE481ABA150ADF8AE570558B609A0
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E68FF6FAF02F55432B0535E17DFAF40BF236911DD26AA7DCC8B92A6665BD92AEB02C37BF938C90916DFA3E10577000BE4CBD6263860F516EEB2C00123F36A734870877DD3977428F403602A5DD79EA0B098890DBE4CAA759E28BB9E692D940A4E56E8B6004F515029EAE377906A90FE0B56F84E8C0E6BACC096A7D1F99EABCA5027E8EB27FC8195C4EF4C602EB2AFBD50A5C22239677413323761E3A04F20E3FBD70644E5A27431353F04D6897D45D4C51DCFD0667020C650
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3E2473BA79E7908AB0F4A09E5977BB4840D92B7A93EA38A43E00B39051803CB499175BA466E8F3D846DBF91EC5E6961FB8C94374CEE94FCCE6A4852BE2EE40EDEBB445EB4714819C13EAA33BD88B842630A25798D1F1573769BD53600827EA3EA29D89FD5394621C40D29663E8F4653ACFE64A11F30994B03C6F455F87D5C16EFB7FD230BB45472C663E5BF32DF452B599CE7657454FF9CAD80B5899540607BFE7BC65969BB8B2C61D88A7A327DE4FC4ACBEB61DCFFD7859D7
https://portale.ecevolution.it/loginServlet?encParam=5A609037C3FD53161B3A7340F3BA77D98EA782AB51A64B3EADAA7CC092E4C5CE92D28065F129D23F5A34325F34453B3A768D6374CBD12AFF9F25E09E3D06593B5FCFE86D3975AC8149933D6E87B66E30B0811E49E100432C497DA9A249F34037F334069BA447F1838383FE34B225A0AAB58B57FB7173BBAB44D635925FEC0F916477B12246F741C135E914B552090A45833118F6E77B68D20AD6F6112FD2530EE404AF0F7DC98707CD60EB4BF895AB5F2F040808E21C9B154D04416BFF78E9B1E4104E274A10384024F7101F6C35979F
https://www.ecnews.it


Edizione di venerdì 5 Giugno 2020

dei soci e degli amministratori).

Nella seguente tavola sinottica sono riepilogati i criteri di determinazione delle spese del
personale specificati dal Mise nel testo del decreto:

Spese del personale in rapporto di lavoro subordinato
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