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IMPOSTE SUL REDDITO

Deducibili i compensi erogati al coniuge professionista
di Raffaele Pellino

Con la sentenza n. 93/2/17 del 20 aprile 2017 la C.T.P. di Cremona ha ritenuto “deducibile”

dal reddito professionale il compenso erogato al coniuge per le prestazioni rese nello
svolgimento della propria attivita di lavoro autonomo artistico o professionale.

Il caso esaminato dalla commissione tributaria ha riguardato un contribuente (ingegnere) che
ha proposto ricorso avverso un avviso di accertamento in cui si consideravano “indeducibili” i
compensi versati alla moglie (architetto) in considerazione del disposto dell'articolo 54
comma 6-bis, del Tuir.

Tale norma, lo si ricorda, stabilisce che: “non sono ammesse deduzioni per i compensi al coniuge,
ai figli, affidati o affiliati, minori di eta o permanentemente inabili al lavoro, nonché agli ascendenti
dell'artista o professionista ovvero dei soci o associati per il lavoro prestato o l'opera svolta nei
confronti dell’artista o professionista ovvero della societa o associazione. | compensi non ammessi
in deduzione non concorrono a formare il reddito complessivo dei percipienti”.

Sul punto, nell’ambito della C.M. 25/E/1997 e stato precisato che detta indeducibilita:

e riguarda esclusivamente i compensi corrisposti ai familiari in qualita di lavoratori
dipendenti, di titolari di rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, nonché di
collaboratori occasionali.

Pertanto, non possono essere dedotti dal reddito da lavoro autonomo i compensi erogati ai
familiari sulla base dei “nuovi” contratti di prestazione occasionale di cui all’articolo 54-bis del
D.L. 50/2017;

¢ non si applica ai compensi erogati al coniuge o ai predetti familiari per prestazioni di
lavoro autonomo artistico o professionale di cui all’articolo 53 del Tuir, in quanto
attivita svolta in via autonoma e non rientrante nelle locuzioni “lavoro prestato” e
“opera svolta”.

Si ricorda, infatti, che la locuzione "lavoro prestato” rimanda ad un rapporto di lavoro
dipendente mentre quella di "opera svolta” ad un rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa nonché occasionale. Proprio la locuzione "opera svolta" - precisa la circolare - “
non si puo riferire ai lavoratori autonomi esercenti arti e professioni, in quanto questi ultimi non
svolgono un’opera per conto di un terzo ma prestano autonomamente servizi a terzi”.

www.echews.it Page 112


http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=1837879A4E8AF28E6763BACEC2FDAB26FE49A6CC5DA78BD6A3BCBDD2AD0AD9F6362599005CF36C8A1D8B14E22CDEBDCDDE9FDF2F97133704F6A393323F826E5850960D8D788441F7353CF7454650C84A9A5A17472F8B959FD8BBD10730363C1920AA1C416DA611B70F63C3B95517F2A6F6E134B9CB6646460D408C542CAD3710
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=3A5FC1136192DF68B4BFFEFBC8870A36CC21B79E44319762A37A3A5F692C052C4568ADE35BB731D157B6537F0206C2B8B1F9B94FC413F8D64CFDC15ACD955D75689BC39C7DC54DADB6B4D3B8DBAAD545D24D54E72D87257198C9669B887529F29131AEB61A2C88F23DB5121A9C2B342D59B5E1A87A507F476342F07E30ED75D9B2B87CF4F93A2C8EB24DDA21C7F9A872
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=3A5FC1136192DF68B4BFFEFBC8870A36CC21B79E44319762A37A3A5F692C052C4568ADE35BB731D157B6537F0206C2B8B1F9B94FC413F8D64CFDC15ACD955D75689BC39C7DC54DADB6B4D3B8DBAAD545D24D54E72D87257198C9669B887529F29131AEB61A2C88F23DB5121A9C2B342D59B5E1A87A507F476342F07E30ED75D9B2B87CF4F93A2C8EB24DDA21C7F9A872
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=3A5FC1136192DF68B4BFFEFBC8870A36CC21B79E44319762A37A3A5F692C052C4568ADE35BB731D157B6537F0206C2B8B1F9B94FC413F8D64CFDC15ACD955D75689BC39C7DC54DADB6B4D3B8DBAAD545D24D54E72D87257198C9669B887529F29131AEB61A2C88F23DB5121A9C2B342D59B5E1A87A507F476342F07E30ED75D9B2B87CF4F93A2C8EB24DDA21C7F9A872
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=3A5FC1136192DF68B4BFFEFBC8870A36CC21B79E44319762A37A3A5F692C052C4568ADE35BB731D157B6537F0206C2B8B1F9B94FC413F8D64CFDC15ACD955D75689BC39C7DC54DADB6B4D3B8DBAAD545D24D54E72D87257198C9669B887529F29131AEB61A2C88F23DB5121A9C2B342D59B5E1A87A507F476342F07E30ED75D9B2B87CF4F93A2C8EB24DDA21C7F9A872
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=DF07DDF7BC565E338973656823896B8F44C8930CC97938EC42DBA840FA12C81B4BA17084C707588492E4F38F27EFD421E6A81CCAEEEC671729DF51CE1C1201CCE5EC9C397B1A7ECB09F7676D86649690A4797C1A3D1F4892A6280770D0B92DCAD899EB3677413B117A5C564614519920DC3E6BA710A0A551CE0BEB6A6FA08499
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=2BC33BAB50DEB6575700C09ECC47833784365E3409B24ECA179FE41738ACC545E957F2281C651578644FAA3BFEA17E029B9A805D9E23BCCC1A1922456633190F9C6136C5A1822AE7E899C6AD6DE1B27F9028E80FAF852BBB61BE44AC8712FA06033782F77BB383A0AA9D6FB555DF3E796DDBBBB9A54EF71828870E79825115713811FFDD7C02AB78F675E2B1AF319007
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=2BC33BAB50DEB6575700C09ECC47833784365E3409B24ECA179FE41738ACC545E957F2281C651578644FAA3BFEA17E029B9A805D9E23BCCC1A1922456633190F9C6136C5A1822AE7E899C6AD6DE1B27F9028E80FAF852BBB61BE44AC8712FA06033782F77BB383A0AA9D6FB555DF3E796DDBBBB9A54EF71828870E79825115713811FFDD7C02AB78F675E2B1AF319007
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=2BC33BAB50DEB6575700C09ECC47833784365E3409B24ECA179FE41738ACC545E957F2281C651578644FAA3BFEA17E029B9A805D9E23BCCC1A1922456633190F9C6136C5A1822AE7E899C6AD6DE1B27F9028E80FAF852BBB61BE44AC8712FA06033782F77BB383A0AA9D6FB555DF3E796DDBBBB9A54EF71828870E79825115713811FFDD7C02AB78F675E2B1AF319007
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=2BC33BAB50DEB6575700C09ECC47833784365E3409B24ECA179FE41738ACC545E957F2281C651578644FAA3BFEA17E029B9A805D9E23BCCC1A1922456633190F9C6136C5A1822AE7E899C6AD6DE1B27F9028E80FAF852BBB61BE44AC8712FA06033782F77BB383A0AA9D6FB555DF3E796DDBBBB9A54EF71828870E79825115713811FFDD7C02AB78F675E2B1AF319007
http://portale.dottryna.it/loginServlet?encParam=3A5FC1136192DF68B4BFFEFBC8870A36CC21B79E44319762A37A3A5F692C052C4568ADE35BB731D157B6537F0206C2B8B1F9B94FC413F8D64CFDC15ACD955D75689BC39C7DC54DADB6B4D3B8DBAAD545D24D54E72D87257198C9669B887529F29131AEB61A2C88F24F16B89CA34D8E3AB8B29FF46C368B6D4515B0E9525F3522131F6CF16F233CEBCA0F5CC4A53A53B3

NEWS
U Euroconference Edizione di martedi 26 settembre

L'INFORMAZIONE QUOTIDIANA DA PROFESSIONISTA A PROFESSIONISTA 2017

L'Ufficio, quindi, richiamando il contenuto della C.M. 25/E/1997, ha ritenuto che la moglie
(architetto) del contribuente non ha prestato "autonomamente servizi a terzi", in quanto non
dispone di un'autonoma struttura organizzativa (la stessa ha lo studio professionale in casa
propria e esercita in via principale l'attivita di insegnante) ed ha lavorato in favore "di un solo
terzo’, e cioée il marito.

Cio detto, i giudici hanno ritenuto la tesi del Fisco non sufficiente ad escludere la deducibilita
dei compensi in esame. In particolare - precisa la sentenza - la moglie (architetto) “risulta
essere stato solo uno dei collaboratori esterni dei quali l'ing. B. si serviva nell'espletamento della
sua professione..”, ed il fatto che la stessa non abbia avuto, negli anni considerati, altri clienti
se non il marito “pud soltanto significare che...svolgeva l'attivita professionale in maniera saltuaria
e non continuativa (e questo compatibilmente con la sua attivita principale che era quella di
insegnante) ma non che prestasse attivita parasubordinata in favore del marito”. Allo stesso modo,
e stata considera “insignificante” la circostanza che questa svolgesse il proprio lavoro di natura
professionale servendosi di un ufficio ricavato presso la propria abitazione trattandosi di dato
irrilevante che “non avrebbe potuto certo impedirle di svolgere tale attivita, se lo avesse voluto,
anche in favore di terzi”.

In conclusione, accogliendo il ricorso, i giudici hanno ritenuto che i costi sostenuti dal
ricorrente per remunerare l'attivita libero professionale svolta dalla moglie (architetto) devono
essere considerati “deducibili”. Infatti, escluso che il rapporto esistente tra il ricorrente e la
moglie sul piano lavorativo possa definirsi come di lavoro subordinato, collaborazione
coordinata e continuativa o collaborazione occasionale e considerato che la stessa Agenzia
non ha messo in dubbio che le prestazioni siano state effettivamente esequite, per la
Commissione tributaria non vi sono ostacoli alla deducibilita dal reddito da lavoro autonomo
dei compensi erogati al coniuge esercente una attivita professionale.
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